
Eigenständige Teamführung: Sie führen Ihr Team eigenständig und tragen die Ergebnisverantwortung.

Reibungsloser Ablauf: Sie sind verantwortlich für einen reibungslosen Ablauf in der Marktbäckerei.

Bestellwesen: Sie sind zuständig für die Bestellung der Ware.

Waren- und Sortimentspflege: Sie sind für die Waren- und Sortimentspflege verantwortlich (u.a. Präsentation der Waren,

Auffüllung der Regale etc.).

Waren- und Sortimentspflege: Sie sind für die Waren- und Sortimentspflege verantwortlich (u.a. Präsentation der Waren,

Auffüllung der Regale etc.).

Qualitätsbewusstsein und Verkaufsfreude: Qualitätsbewusstsein, Freude am Verkauf und der Kundenberatung stehen für Sie im

Vordergrund.

Abgeschlossene Ausbildung: Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung zum Metzger, Fleischer oder Koch.

Berufserfahrung: Sie verfügen über Berufs- und Führungserfahrung in einer Metzgereiabteilung.

Persönliche Stärken: Zu Ihren Stärken zählen Kreativität, Kommunikationsfähigkeit und Flexibilität.

Organisationstalent: Sie sind ein Organisationstalent, agieren verantwortungsbewusst und besitzen Teamgeist.

Kundenorientiertes Auftreten: Ein kundenorientiertes, sicheres und freundliches Auftreten ist für Sie selbstverständlich.

Interessiert?
 
E-Mail:
bewerbung@edeka-kohler.de

EDEKA Kohler
 

Eintrittsdatum
Ab sofort

Familienunternehmen seit 1950

Beschäftigungsart
Vollzeit

EDEKA Kohler – Als

Familienunternehmen

betreiben wir seit über 75

Jahren EDEKA Märkte. Unser

Ziel ist das beste

Einkaufserlebnis der Region.

edeka-kohler.de

Abteilungsleiter Marktbäckerei
(m/w/d)

Ihre Vorteile

Ihre Aufgaben

Ihre Voraussetzungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gerne per
EDEKA Kohler · Zentrale

Verwaltung Alter Stadtbahnhof 1 ·
77933 Lahr edeka-kohler.de

Attraktiver Arbeitsplatz: Wir bieten Ihnen einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in einem familiengeführten

Unternehmen.

36 Tage Urlaub: Sie profitieren von 36 Tagen Urlaub im Jahr für eine ausgewogene Work-Life-Balance.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld: Zusätzlich erhalten Sie Urlaubs- und Weihnachtsgeld als Anerkennung Ihrer Leistung.

JobRad: Wir sind exklusives Mitglied bei JobRad und ermöglichen Ihnen so nachhaltige Mobilität.

Mitarbeiterrabatt: Sie erhalten 10 % Rabatt auf Ihre Einkäufe in unseren Märkten.

Aus- und Weiterbildung: Mit zahlreichen Angeboten machen wir Sie in allen relevanten Bereichen fit für Ihre Zukunft.


